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1. Vados$as uzraudzibas iestades noteik§ana — pamatjedzieni
1.1.  “Personas datu parrobezu apstrade”

Vadosas uzraudzibas iestades noteikSana ir nepiecieSama tikai tad, ja parzinis vai apstradatajs
veic personas datu parrobezu apstradi. Visparigas datu aizsardzibas regulas (VDAR) 4. panta
23) apaks$punkta “parrobezu apstrade” ir definéta vai nu ka

- personas datu apstrade, kas notiek saistiba ar darbibam, kuras Savieniba veic
parzina vai apstradataja uznéméjdarbibas vietas vairak nekd viend dalibvalsti, ja
parzinis vai apstradatdjs veic uznéméjdarbibu vairak neka vienda dalibvalsti, vai art
ka

- personas datu apstrade, kas notiek saistiba ar darbibam, kuras Savieniba veic
parzina vai apstradataja vienigaja uznemejdarbibas vieta, bet kas biutiski ietekmé vai
var butiski ietekmet datu subjektus vairak neka viend dalibvalsti.

Tas nozimgé, ka tad, ja organizacijai ir uznéméjdarbibas vietas, pieméram, Francija un
Rumanija, un personas datu apstrade notiek to darbibas konteksta, to uzskata par parrobezu
apstradi.

Alternativi organizacija var veikt apstrades darbibas tikai saistiba ar tas Francija izvietotas
uznéméjdarbibas vietas darbibu. Tacu tad, ja minéta darbiba bitiski ietekme vai var butiski
ietekmét datu subjektus Francija un Rumanija, art ta ir uzskatama par parrobezu apstradi.

1.1.1. “Biutiski ietekmeé”

VDAR nav definéts ne jédziens “bitiski”, ne jédziens “ietekme”. Sa formul&juma mérkis bija
nodrosinat, ka ne visas apstrades darbibas, kam ir jebkada ietekme un kas notiek vienas
uznémejdarbibas vietas konteksta, ietilpst jedziena “parrobezu apstrade” definicija.

Saskana ar Oksfordas anglu valodas vardnica (Oxford English Dictionary) dotajam
definicijam ikdienas anglu valoda jédziena “substantial” (“biitiski”) visatbilstosakas nozimes
ir $adas: “of ample or considerable amount or size; sizeable, fairly large” (“ievérojama vai
butiska apjoma vai izmera; liels, paliels”) vai “having solid worth or value, of real
significance; solid; weighty, important” (“tads, kam ir pamatota jéga vai vértiba, kam piemit
reala nozime; pamatots; svarigs, nozimigs”).

Darbibas varda “affect” (“ietekmét”) visbutiskaka nozime ir “to influence” (“atstat ietekmi’)
vai “to make a material impression on” (“atstat butisku ietekmi uz”). Saistitais lietvards
“effect” (“ietekme”) cita starpa nozimé “a result” (“rezultats”) jeb “a consequence” (“sekas”)
(Oxford English Dictionary). Tas nozimé, ka, lai datu apstrade kadu personu ietekmétu, tai uz
So personu ir jaatstdj zinama ietekme. Apstrade, kas personas biitiski neietekmé, neietilpst
“parrobezu apstrades” definicijas otraja dala. Tacu ta ietilptu minétas definicijas pirmaja dala,
ja personas datu apstrade notiek saistiba ar darbibam, kuras Savieniba veic parzina vai
apstradataja uznémejdarbibas vietas vairak neka viena dalibvalsti, ja parzinis vai apstradatajs
veic uznémeéjdarbibu vairak neka viena dalibvalsti.

Apstrade var ietilpt minétas definicijas otraja dala ne vien tad, ja pastav faktiska bitiska
ietekme, bet ar1 tad, ja pastav bitiskas ietekmes varbitiba. Janem véra, ka vardkopa “var
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bitiski ietekm&t” nenozimé to, ka pastav minimala iesp&jamiba, ka radisies biitiska ietekme.
Varbiitibai, ka biitiska ietekme radisies, ir jabut lielakai neka varbiitibai, ka ta neradisies. No
otras puses, tas nozimé ari to, ka apstradei nav personas faktiski jaietekm&, — ar butiskas
ietekmes varbiitibu ir pietiekami, lai uz konkréto apstradi attiecinatu “parrobezu apstrades”
definiciju.

Tas, ka datu apstrades darbiba, iesp&jams, ieklauj vairaku vai pat daudzu individu personas
datu apstradi vairakas dalibvalstis, ne vienmér nozimé, ka Sadai apstradei ir vai var biit
bitiska ietekme. Apstrade, kam nav biitiskas ietekmes, nav uzskatama par parrobezu apstradi
definicijas otras dalas izpratné neatkarigi no ta, cik personas ta ietekmée.

Uzraudzibas iestades skaidros jédzienu “biitiski ietekmé”, katru gadijumu izskatot atseviski.
Mes nemsim veéra apstrades kontekstu, datu veidu, apstrades mérki un tadus faktorus, ka to,
vai apstrade:

personam izraisa vai var izraisit kait€jumu, zaudéjumus vai briesmas;

rada vai var radit faktisku ietekmi, izraisot tiesibu ierobezojumus vai liedzot iespgjas;
ietekm¢€ vai var ietekmét personu veselibu, labklajibu vai sirdsmieru;

ietekmé€ vai var ietekmét personu finanSu vai ekonomisko stavokli vai apstaklus;
paklauj personas diskriminacijai vai nevienlidzigai atticksmei;

ietver personas vai citu intruzivu datu 1paso kategoriju analizi, it Tpasi b&rnu personas
datu analizi;

liek vai var likt, lai personas biitiski izmaina savu ricibu;

personam rada maz iesp&jamas, negaiditas vai nevélamas sekas;

rada sarezgTjumus vai citas negativas sekas, tostarp kaitéjumu reputacijai, vai

ietver plasa personas datu klasta apstradi.

O O O O O O

O O O O

Visbeidzot, “biitiskas ietekmes” parbaudes mérkis ir nodro§inat, lai uzraudzibas iestadem
butu pienakums oficiali sadarboties ar VDAR konsekvences mehanisma starpniecibu tikai
tad, “ja uzraudzibas iestade gatavojas piememt pasakumu, ar ko paredzéts radit tiesiskas
sekas attieciba uz datu apstrades darbibam, kas var biitiski ietekmét lielu skaitu datu subjektu
vairakas dalibvalstis” (135. apsvérums).

1.2. VadoS$a uzraudzibas iestade

Vienkarsi izsakoties, “vadosa uzraudzibas iestade” ir iestade, kas ir primari atbildiga par
parrobezu datu apstrades darbibu izmantoSanu, piem&ram, ja datu subjekts iesniedz stidzibu
par ta personas datu apstradi.

Vadosa uzraudzibas iestade koordin€s izmekl€Sanu, iesaistot citas “attiecigas” uzraudzibas
iestades.

Vadosas uzraudzibas iestades identificéSana ir atkariga no parzina “galvenas
uznémgéjdarbibas vietas” vai “vienigads uznéméjdarbibas vietas” ES noteikSanas. VDAR
56. panta ir noteikts, ka

- galvenas uznéméjdarbibas vietas vai parzina vai apstradataja darbibas vietas
uzraudzibas iestade ir kompetenta rikoties ka vadosa uzraudzibas iestade attieciba uz
minétda parzina vai apstradatdaja veiktu parrobezu apstradi saskana ar 60. pantd
paredzéto [sadarbibas] procediiru.



1.3. Galvena uznéméjdarbibas vieta
VDAR 4. panta 16) apak$punkta ir noteikts, ka “galvena uznéméjdarbibas vieta” ir:

- attiecibd uz parzini, kura uzneémeéjdarbibas vietas atrodas vairak neka viena
dalibvalsti — ta galvenas parvaldes atrasanas vieta Savieniba, ja vien lemumi par
personas datu apstrades nolitkiem un lidzekliem netiek pienemti citd parzina
uznéméjdarbibas vietd Savieniba un ja vien Sai citai uznémejdarbibas vietai nav Sadu
lemumu istenoSanas pilnvaru — tada gadijuma par galveno uznémejdarbibas vietu
uzskata to uznemejdarbibas vietu, kura pienemti sadi lemumi;

- attieciba uz apstradataju, kura uznéméjdarbibas vietas atrodas vairak neka viend
dalibvalsti — ta galvends parvaldes atrasands vieta Savieniba, vai, ja apstradatajam
nav galvenas parvaldes Savieniba, — apstradatdja uznéméjdarbibas vieta Savienibd,
kur notiek galvenas apstrades darbibas saistiba ar apstradataja uznéméjdarbibas
vietas darbibam, ciktal uz apstradataju attiecas Saja reguld paredzétie konkrétie
piendkumi.

2. Vados$as uzraudzibas iestades noteikSanas posmi
2.1. Nosaka parzinu “galveno uznéméjdarbibas vietu”

Lai noskaidrotu, kur atrodas galvena uzpéméjdarbibas vieta, pirmkart, ir janoskaidro datu
parzina galvenas parvaldes atrasanas vieta ES, ja tada ir'. VDAR izklastita pieeja ir tada, ka
galvenas parvaldes atraSanas vieta ES ir vieta, kur piepem [@mumus par personas datu
apstrades nolukiem un Iidzekliem un kurai ir $a8du lémumu istenosanas pilnvaras.

VDAR izklastita vadosas iestades principa biitiba ir tada, ka parrobezu apstrades uzraudziba
ir javada tikai vienai uzraudzibas iestadei ES. Gadijumos, kad lémumus par dazadam
parrobezu apstrades darbibam pienem ES galvenaja parvaldg, attieciba uz dazadajam datu
apstrades darbibam, ko veic daudznacionala uzpéméjsabiedriba, biis viena vadosa
uzraudzibas iestade. Tacu var biit gadijumi, kad uzpeémejdarbibas vieta, kas nav galvenas
parvaldes atraSanas vieta, pienem autonomus lémumus par konkrétas apstrades darbibas
noliikkiem un Iidzekliem. Tas nozime, ka var rasties situacijas, kad var noteikt vairakas
vadosas iestades, t. 1., gadijumos, kad daudznacionala uznémejsabiedriba nolemj, ka attieciba
uz dazadam apstrades darbibam dazadas valstis bils atseviski lemumu pienemsanas centri.

Jaatceras, ka gadijumos, kad daudznacionala uznéméjsabiedriba centralizéti pienem visus
lémumus, kas attiecas uz apstrades darbibu nolikkiem un Iidzekliem kada no tas
uzpémeéjdarbibas vietam ES (un Sai uzpéméjdarbibas vietai ir §adu lémumu istenoSanas
pilnvaras), daudznacionalajai uzpeme€jsabiedribai noteiks tikai vienu vadoSo uzraudzibas
iestadi.

Sadas situacijas uznémumiem bis svarigi precizi noteikt, kur pienem [€mumus par apstrades
noliiku un Iidzekliem. Pareiza galvenas uznémgjdarbibas vietas noteikSana ir parzinu un

! VDAR attiecas uz EEZ un biis piemérojama péc tas icklausanas EEZ liguma. Paslaik tick apsvérta VDAR
ieklausana, sk. http://www.efta.int/eea-lex/32016R0679
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apstradataju interesé€s, jo tas sniedz skaidribu par to, ar kuru uzraudzibas iestadi tiem ir
jasadarbojas attieciba uz to dazadajiem atbilstibas pienakumiem saskana ar VDAR. Sie
pienakumi vajadzibas gadijuma var ietvert datu aizsardzibas inspektora iecelSanu vai
konsultacijas par apstrades darbibam, kas ietver augstu risku, ko parzinis nevar mazinat ar
sapratigiem lidzekliem. Attiecigie VDAR noteikumi ir definéti tapec, lai atvieglotu minéto
atbilstibas uzdevumu izpildi.

Talak dotie pieméri to ilustre.

1. piemérs. Partikas mazumtirgotaja galvenais birojs (t. 1., ta “galvenas parvaldes atrasanas
vieta”) ir Roterdama, Niderlandé. Tam ir uzpeméjdarbibas vietas vairakas citas ES
dalibvalstis, kas sazinas ar tur eso$ajam personam. Visas uznémeéjdarbibas vietas izmanto
vienu un to pasSu programmatiiru, lai apstradatu paterétaju personas datus tirdzniecibas
mérkiem. Visus l@mumus par patérétaju personas datu apstrades nolikkiem un lidzekliem
saistiba ar tirdzniecibas meérkiem pienem uznémuma galvenaja biroja Roterdama. Tas
nozimé, ka uznémuma vadosa uzraudzibas iestade attieciba uz So parrobezu apstrades darbibu
ir Niderlandes uzraudzibas iestade.

2. piemérs. Bankas galvena mitne atrodas Frankfurt, un no turienes tick organizgtas visas?
tas veiktas apstrades darbibas saistiba ar banku darbibu, savukart tas apdro$inasanas nodala
atrodas Vin€. Ja uznéméjdarbibas vietai Ving ir pilnvaras pienemt l@émumus par visam datu
apstrades darbibam saistiba ar apdro$inaSanu un 1stenot Sos lémumus visa ES, tad, ka noteikts
VDAR 4. panta 16) apak$punkta, galvena uzraudzibas iestade attieciba uz personas datu
parrobezu apstradi apdroSinasanas mérkiem butu Austrijas uzraudzibas iestade, bet Vacijas
iestade (Hesenes uzraudzibas iestade) uzraudzitu personas datu apstradi banku darbibas
mérkiem neatkarigi no klientu atraianas vietas®.

2.1.1. Parzina galvenas uznémeéjdarbibas vietas noteikSanas Kkritériji gadijumos, ja ta
nav galvenas parvaldes ES atra§anas vieta

VDAR 36. apsveérums lieti noder, skaidrojot, kads ir galvenais faktors, kas jaizmanto, lai
noteiktu parzina galveno uznéméjdarbibas vietu gadijumos, ja nav piemérojams galvenas
parvaldes kritérijs. Tas nozimé, ka ir janosaka, kur pastaviga vieniba veic efektivas un
faktiskas parvaldes darbibas, piepemot galvenos lémumus par apstrades noliikiem un
lidzekliem. Tapat 36. apsveruma ir skaidrots, ka “fakts, ka personas datu apstradei vai
apstrades darbibam nepiecieSamie tehniskie lidzekli un tehnologijas ir un tiek izmantotas —
pats par sevi nenozimé, ka §1 vieta ir galvena uzpémeéjdarbibas vieta, un tade] tas nav
noteico$s galvenas uznémejdarbibas vietas kriterijs”.

Z Attieciba uz personas datu apstradi banku darbibas mérkiem més atzistam, ka §is process ir saistits ar daudzam
dazadam apstrades darbibam. Tacu, lai jautajumu vienkarSotu, més uzskatam, ka tam ir viens mérkis. Tas pats
attiecas uz apstradi, ko veic apdro§inasanas mérkiem.

® Ir jaatzimé ari, ka VDAR lauj ipasos gadijumos veikt vietéju parraudzibu. Sk. 127. apsvérumu: “Ikvienai
uzraudzibas iestadei, kas nerikojas ka vadoSa uzraudzibas iestade, vajadzetu bit kompetentai izskatit vietéjos
gadijumus, ja parzinis vai apstradatajs veic uznéméjdarbibu vairak neka viena dalibvalsti, bet konkrétas apstrades
prieksmets attiecas tikai uz apstradi, kas veikta viena daltbvalsti, un ir saistits tikai ar datu subjektiem Saja viena
dalibvalsti, piemeram, ja priekSmets attiecas uz darba némeju personas datu apstradi kadas dalibvalsts konkréta
nodarbinatibas konteksta.” Sis princips nozimg, ka cilvékresursu datus vietgjas nodarbinatibas konteksta var bit
kompetentas uzraudzit vairakas uzraudzibas iestades.




Datu parzinis pats nosaka, kur atrodas ta galvena uznémeéjdarbibas vieta un kura uzraudzibas
iestade tatad ir ta vadosa iestade. Tacu attieciga uzraudzibas iestade, uz kuru tas attiecas, péc
tam to var apstridéet.

Talak uzskaititie faktori ir noderigi, nosakot parzina galvenas uznéméjdarbibas vietas
atraSanas vietu saskana ar VDAR nosacijumiem gadijumos, kad ta nav minéta parzina
galvenas parvaldes ES atrasanas vieta.

Kur pienem “galigos” 1émumus par apstrades noltikiem un Iidzekliem?

Kur piepem 1€émumus par uznémejdarbibu, kas ietver datu apstradi?

Kam faktiski ir [|émumu TstenoSanas pilnvaras?

Kur atrodas valdes loceklis (vai valdes locekli), kura(-u) pienakums ir parrobezu
apstrades vispargja vadiba?

o Kur parzinis vai apstradatajs ir registréts ka uznémums, ja tas atrodas viena teritorija?

0 O O O

Janem vera, ka Sis saraksts nav izsmeloSs. Atkariba no konkrétas parzina vai apstrades
darbibas nozimigi var biit arT citi faktori. Ja uzraudzibas iestadei ir iemesli apSaubit, ka
parzina noteikta uzpémeéjdarbibas vieta ir faktiska galvena uznémeéjdarbibas vieta VDAR
izpratng, ta, protams, var pieprasit, lai parzinis sniedz papildinformaciju, kas nepiecieSama,
lai pieraditu, kur atrodas ta galvena uznémejdarbibas vieta.

2.1.2. Uzpémumu grupas

Ja apstradi veic uznémumu grupa, kuras galvena mitne ir ES, par to [émumu piepemsanas
centru, kas saistiti ar personas datu apstradi, ir uzskatama uznémuma uznémeéjdarbibas vieta,
kam ir vispargja kontrole, un tap€c ta tiks uzskatita par grupas galveno uznémeéjdarbibas
vietu, iznemot gadijumos, kad [@mumus par apstrades nolikiem un Iidzekliem piepem cita
uznémgjdarbibas vieta. Uznémumu grupas matesuznémums vai darbibas galvena mitne ES,
visticamak, biis galvena uznémejdarbibas vieta, jo ta biitu minétas grupas galvenas parvaldes
vieta.

Definicija ietverta atsauce uz parzina galvenas parvaldes vietu ir labi pieme@rojama
organizacijam, kuram ir centraliz€ta [émumu piegemsanas galvena mitne un kuru struktiiru
veido filiales. Sados gadijumos ir skaidrs, ka pilnvaras pienemt lémumus par parrobezu datu
apstradi un tos istenot ir uzpémuma galvenajai mitnei. Sados gadijumos galvenas
uznémeéjdarbibas vietas un Iidz ar to arT vadosas uzraudzibas iestades noteikSana ir vienkarss
process. Tacu uznémumu grupas l[€mumu pienemsanas sistéma var biit komplicétaka un
pilnvaras piepemt neatkarigus l€mumus saistiba ar parrobezu apstradi var bit pieskirtas
dazadam uzpéméjdarbibas vietam. Iepriek$ izklastitie krit€riji palidz€s uzp€mumu grupam
noteikt to galveno uznémeéjdarbibas vietu.

2.1.3. Kopigi datu parzini

VDAR 1pasi neizskata vadosas iestades noteikSanas jautadjumu gadijuma, kad divi vai vairaki
parzini, kas izveidoti ES, kopigi nosaka apstrades merkus un veidus, t. i., kopigu parzingu
gadijuma. VDAR 26. panta 1. punkta un 79. apsvéruma ir skaidri noteikts, ka kopigu parzinu
gadijuma parzigiem ir parredzama veida janosaka savi attiecigie pienakumi, lai izpilditu
minétaja regula uzliktas prasibam. Tapéc, lai giitu labumu no vienas picturas agentiras
principa, kopigajiem parzigiem ir janosaka (no uzpémejdarbibas vietam, kur tiek piepemti
lémumi) ta kopigo parzinu uznéméejdarbibas vieta, kurai biis pilnvaras istenot 1€mumus par
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apstradi attieciba uz visiem kopigajiem parziniem. Tad $1 uznéméjdarbibas vieta tiks uzskatita
par galveno uznémgjdarbibas vietu attieciba uz apstradi, ko veic kopigu parzinu gadijuma.
Kopigo parzinu mehanismu steno, neskarot atbildibas noteikumus, kas izklastiti VDAR, jo
pasi tas 82. panta 4. punkta.

2.2. Robezgadijumi

Var rasties robezgadijumi un sarezgitas situacijas, kad ir griti noteikt galveno
uznéméjdarbibas vietu vai to, kur pienem 1€mumus par datu apstradi. Ta var notikt gadijuma,
kad tiek veikta parrobezu apstrades darbiba un parzinim ir uznémeéjdarbibas vietas vairakas
dalibvalstts, tacu nav galvenas parvaldes ES un neviena no uzp@méjdarbibas vietam ES
nepienem lémumus par apstradi (t. 1., Iémumi tiek pienemti tikai arpus ES).

Ieprieks minétaja gadijuma uzpémums, kas veic parrobezu apstradi, iesp€jams, vélas, lai to
regulé vadosa iestade, lai giitu labumu no vienas pieturas agentiiras principa. Tacu VDAR
nav paredz&ts risinajums §adam situacijam. Sados apstaklos uznémumam ir janosaka, ka ta
galvena uznémeéjdarbibas vieta ir ta uznéméjdarbibas vieta, kurai ir pilnvaras Tstenot Iemumus
par apstrades darbibu un kura uznemas atbildibu par apstradi, ka art tas riciba ir pietieckami
lidzekli. Ja uzp@mums $adi nenosaka galveno uznémeéjdarbibas vietu, nebiis iesp&jams noteikt
vado$o iestadi. Uzraudzibas iestades attiecigos gadijumos vienmeér varés veikt padzilinatu
izmeklesanu.

VDAR nepielauj “labvéligaku apstaklu izveles” iesp&ju. Ja uzn€mums norada, ka ta galvena
uznémejdarbibas vieta ir kada dalibvalsti, tacu taja netiek veikta efektiva vai faktiska vadiba
vai lémumu pienemsana par personas datu apstradi, attiecigas uzraudzibas iestades (vai ka
beidzamais variants — Eiropas Datu aizsardzibas kolégija (EDAK)) lems, kura uzraudzibas
iestade ir “vadosa”, lietojot objektivus krite€rijus un nemot veéra pieradijumus. Nosakot, kur
atrodas galvena uzneémeéjdarbibas vieta, var biit nepiecieSams, lai uzraudzibas iestades veiktu
aktivu izpéti un sadarbotos. Secinajumus nedrikst balstit tikai uz tas organizacijas
pazinojumiem, uz kuru attiecas parskatiSana. Galiga pieradijuma nasta gulstas uz parziniem
un apstradatajiem, lai paraditu atbilstoSajam uzraudzibas iestadém, kur tiek piepemti
attiecigie apstrades l@mumi un kam ir pilnvaras istenot $adus lémumus. Efektiva uzskaite par
datu apstrades darbibam var palidz&t gan organizacijam, gan uzraudzibas iestadém noteikt
vadoSo iestadi. Galvena uzraudzibas iestade vai iesaistitas uzraudzibas iestades var atspekot
parzina analizi, balstoties uz attiecigo faktu objektivu parskatiSanu, p&c nepiecieSamibas
pieprasot papildu informaciju.

Dazos gadijumos attiecigas uzraudzibas iestades pieprasis parzinim saskana ar EDAK
pamatnostadném sniegt skaidrus pieradijumus par to, kur atrodas ta galvena uznpémejdarbibas
vieta vai kur piepem lémumus par konkrétu datu apstrades darbibu. Siem pieradijumiem
pieskirs pienacigu nozimi, un iesaistitas uzraudzibas iestades sadarbosies, lai lemtu par to,
kura no tam uznemsies izmekle$anas vadibu. Sadu gadijumu izskati$ana tiks nodota EDAK
lémuma pienemsanai saskana ar 65. panta 1. punkta b) apakspunktu tikai tad, ja uzraudzibas
iestadem ir pret&ji viedokli par vadoSas uzraudzibas iestades noteikSanu. Tacu vairuma
gadijumu ir sagaidams, ka attiecigas uzraudzibas iestades sp&s vienoties par savstarpgji
pienemamu ricibu.



2.3. Apstradatajs

VDAR piedava vienas pieturas agentiiras sistému ar1 datu apstradatajiem, uz kuriem attiecas
VDAR un kuriem ir uznémeéjdarbibas vietas vairakas dalibvalstis.

VDAR 4.panta 16)apakSpunkta b)punkta ir noteikts, ka apstradataja galvena
uznéméjdarbibas vieta ir ta galvenas parvaldes atrasanas vieta ES vai, ja nav galvenas
parvaldes ES, tad ta apstradataja uznéméjdarbibas vieta ES, kur notiek galvenas apstrades
(apstradataja) darbibas.

Tacu saskana ar 36. apsvérumu gadijumos, kad ir iesaistits gan parzinis, gan apstradatajs,
kompetenta vadosa uzraudzibas iestade ir parzina vado$a uzraudzibas iestade. Saja situacija
apstradataja uzraudzibas iestadi uzskatis par “attiecigo uzraudzibas iestadi” un tai ir
japiedalas minétaja regula paredzétaja sadarbibas procediira. Sis noteikums ir piemérojams
tikai tad, ja parzinis veic uznéméjdarbibu ES. Ja uz parziniem attiecas VDAR, pamatojoties
uz 3. panta 2. punktu, uz tiem neattiecas vienas pieturas agentiiras mehanisms. Apstradatajs
var sniegt pakalpojumus vairakiem parziniem, kas atrodas dazadas dalibvalstis, piemé&ram,
lielam makonpakalpojumu sniedz&jam. Sados gadijumos vado§a uzraudzibas iestade ir ta
uzraudzibas iestade, kas ir kompetenta rikoties ka parzina vadosa iestade. Tas faktiski
nozimé, ka apstradatajam, iesp&jams, ir jastrada ar vairakam uzraudzibas iestadem.

3. Citi butiski jautajumi
3.1.  “Attiecigas uzraudzibas iestades” nozime
VDAR 4. panta 22) apakSpunkta ir noteikts, ka

“attiecigd uzraudzibas iestade” ir uzraudzibas iestdde, uz kuru personas datu
apstrade attiecas tapéc, ka: a) parzinis vai apstradatajs veic uznemejdarbibu minétas
uzraudzibas iestades dalibvalsts teritorija, b) apstrade biitiski ietekme vai var bitiski
ietekmet datu subjektus, kas dzivo minétas uzraudzibas iestades dalibvalsti; vai
C) siidziba ir iesniegta minétajai uzraudzibas iestadei.

“Attiecigas uzraudzibas iestades” jédziens tika ieviests, lai nodroSinatu, ka “vadosas iestades”
modelis neliedz citam uzraudzibas iestadém paust viedokli par to, ka tiek risinats jautajums,
ja, pieméram, datu apstrades darbiba biitiski ietekmé& personas, kas dzivo arpus vadosas
iestades jurisdikcijas. Attieciba uz iepriek§ minéto a) faktoru ir piemérojami tadi pasi
apsverumi, kadus pieméro, nosakot vadoSo iestadi. Janem v&ra, ka b) apaksSpunkta ir noteikts,
ka datu subjektam ir tikai jadzivo attiecigaja dalibvalsti; tam nav jabut mingtas valsts
pilsonim. Parasti biis vienkarsi c¢) gadijuma faktiski noteikt, vai konkréta uzraudzibas iestade
ir sanémusi stdzibu.

VDAR 56. panta 2. un 5. punkta ir noteikts, ka attieciga uzraudzibas iestade var uznemties
pienakumu izskatit jautajumu, pat ja ta nav vado$a uzraudzibas iestade. Ja vadosa
uzraudzibas iestade nolem;j neizskatit jautajumu, tad jautajumu izskata attieciga uzraudzibas
iestade, kas par to inform&ja vadoSo iestadi. Tas atbilst proceduram, kas izklastitas VDAR
61. panta (Savstarpgja palidziba) un 62. panta (Uzraudzibas iestazu kopigas operacijas). Ta
var notikt, ja tirdzniecibas uznémums, kura galvena uzpéméjdarbibas vieta ir Parize, laiz
klaja produktu, kas ietekmé tikai Portugalé dzivojoSus datu subjektus. Sada gadfjuma
Francijas un Portugales uzraudzibas iestades var vienoties, ka biitu atbilstosi, ja, izskatot So
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jautajumu, vadibu uznemtos Portugales uzraudzibas iestade. Uzraudzibas iestades var
pieprasit, lai datu parzini sniedz pienesumu, skaidrojot savas korporativas vienoSanas. Nemot
vera to, ka apstrades darbibai ir tikai vietgja ietekme, t. i., uz personam Portugal€, Francijas
un Portugales uzraudzibas iestazu zina ir lemt par to, kurai uzraudzibas iestadei ir jaizskata
jautajums, saskana ar 127. apsvérumu.

VDAR ir noteikts, ka vadoSa un attieciga uzraudzibas iestade sadarbojas, pienacigi
respektjot viena otras viedokli, lai nodroSinatu, ka jautajums tiek izmekl€ts un atrisinats,
apmierinot katras minétas iestades prasibas, ka arT nodroSinot efektivus aizsardzibas Iidzeklus
datu subjektiem. Uzraudzibas iestadéem ir jacenSas vienoties par savstarpgji pienemamu
ricibu. Oficialais konsekvences mehanisms ir jaiedarbina tikai tad, ja sadarbiba nav devusi
savstarp€ji pienemamu rezultatu.

Leémumu savstarp&ja pienemsana var attiekties ne tikai uz butiskiem secinajumiem, bet ar1 uz
lémumu par ricibu, tostarp izpildes darbibam (piem., pilna izmekl&éSana vai ierobezota
méroga izmekl€Sana). Tas var attiekties arm uz I€émumu neizskatit jautdjumu saskana ar
VDAR, pieméram, oficialas prioritasu noteikSanas politikas d€] vai tap€c, ka pastav citas
attiecigas iestades, ka aprakstits ieprieks.

Konsensa panaksana starp uzraudzibas iestadém un v€lme sadarboties ir biitiska, lai VDAR
sadarbibas un konsekvences process biitu sekmigs.

3.2. Apstrade vietéja méroga

Datu apstrades darbibas viet§ja méroga neietilpst VDAR sadarbibas un konsekvences
noteikumu joma. Uzraudzibas iestades respekté viena otras kompetenci jautajumus saistiba ar
viet€jo datu apstrades darbibam izskatit viet€ja meroga. Arl jautdgjumu par valsts iestazu
istenoto apstradi vienmer izskata “viet€ja” méeroga.

3.3.  Uzpémumi, kas neveic uznéméjdarbibu ES

VDAR sadarbibas un konsekvences mehanisms ir piemérojams tikai parziniem, kuriem ir
uznéméjdarbibas vieta(-as) Eiropas Savieniba. Ja uznémums neveic uznéméjdarbibu ES, tikai
tas vien, ka dalibvalsti ir parstavis, neiedarbina vienas pieturas agentiiras sisttmu. Tas
nozimé, ka parzini, kuriem nav uzpéméjdarbibas vietas ES, sadarbojas ar vietgjam
uzraudzibas iestadem katra dalibvalsti, kura tie darbojas, ar sava vietgja parstavja
starpniecibu.

Briselg, 2016. gada 13. decembri
Darba grupas varda —

priekssédetaja

Isabelle FALQUE-PIERROTIN

P&dgjoreiz parskatits un pienemts 2017. gada
5. aprili.

Darba grupas varda —
priekssédetaja
Isabelle FALQUE-PIERROTIN
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PIELIKUMS. Jautajumi, kas palidzes noteikt vadoSo uzraudzibas iestadi
1. Vai parzinis vai apstradatajs veic personas datu parrobezu apstradi?
a) ja,javien:
e parzinis vai apstradatajs veic uznémejdarbibu vairakas dalibvalstis un
e personas datu apstrade notiek tadu uzn€émumu darbibas konteksta, kas veic
uznémeéjdarbibu vairakas dalibvalstis;
» Tada gadijuma parejiet uz 2. sadalu;
b) ja, ja vien:
e personas datu apstrade notiek tadu darbibu konteksta, kas tiek veiktas datu parzina vai
apstradataja vienigaja uznémejdarbibas vieta Savieniba, bet:
e ta bitiski ietekm@ vai var butiski ietekmét personas vairakas dalibvalstis.
> Sada gadijuma vadoga iestade ir iestade, kas ir kompetenta vienigaja dalibvalsti, kura
ir parzina vai apstradataja vieniga uznéméjdarbibas vieta. Tai péc logikas ir jabat
parzina vai apstradatdja galvenajai uzpéméjdarbibas vietai, jo ta ir vieniga
uznémeéjdarbibas vieta.
2. Ka noteikt “vadosSo uzraudzibas iestadi”
a) jair iesaistits tikai parzinis:
) janosaka parzina galvenas parvaldes ES atraSanas vieta;

i) uzraudzibas iestade valsti, kura ir galvenas parvaldes atrasanas vieta, ir parziga
vadosa iestade;

tomer:

iii) ja lémumus par apstrades nolikiem un Iidzekliem pienem cita
uznémgéjdarbibas vieta ES un Sai uzpémgjdarbibas vietai ir So l€émumu
istenoSanas pilnvaras, tad vadosa iestade ir ta iestade, kas atrodas valsti, kura
ir §1 uzneémejdarbibas vieta;

b) jairiesaistits gan parzinis, gan apstradatajs:

i) parbaudiet, vai parzinis veic uznémégjdarbibu ES un vai tam ir piemérojama
vienas pieturas agentiiras sist€éma. Ja ta ir,

i) nosakiet parzina vadoSo uzraudzibas iestadi. ST iestade bus ar1 apstradataja
vado$a uzraudzibas iestade;
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iii) uzraudzibas iestade, kas nav vadosa uzraudzibas iestade, bet kura ir
kompetenta attieciba uz apstradataju, bis “attieciga iestade” — skatit
3. punktu talak;

C) jairiesaistits tikai apstradatajs:

) janosaka apstradataja galvenas parvaldes ES atrasanas vieta;

i) ja apstradatajam ES nav galvenas parvaldes, nosakiet uznéméjdarbibas vietu
ES, kur tiek veiktas apstradataja galvenas apstrades darbibas;

d) jair iesaistiti kopigi parzini:
i) parbaudiet, vai kopigie parzini veic uznéméjdarbibu ES;
il) nosakiet, kurai uznémgéjdarbibas vietai no tam, kur piepem lémumus par apstrades
nolikiem un Iidzekliem, ir I@mumu TstenoSanas pilnvaras attieciba uz visiem
kopigajiem parziniem. S1 uzpéméjdarbibas vieta tad tiks uzskatita par galveno
uzneméjdarbibas vietu attieciba uz apstradi, ko veic kopigie parzini. Vadosa iestade ir
iestade, kas atrodas valsti, kura ir minéta uznémejdarbibas vieta.
3. Vai ir kadas “attiecigas uzraudzibas iestades”?
Iestade ir “attieciga uzraudzibas iestade”:
e ja parzinim vai apstradatajam ir uznémeéjdarbibas vieta tas teritorija vai

e jaapstrade butiski ietekmé vai var ietekmét datu subjektus tas teritorija, vai

e ja attieciga iestade ir san€musi stidzibu.
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